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KLASA: 602-01/25-02 

URBROJ:2100/22-02-25-25 

Beli Manastir, 28.11.2025. 

 

ZAPISNIK 

s 9. sjednice Školskog odbora 

 Prve srednje škole Beli Manastir 

 

Sjednica je održana dana 28.11.2025., s početkom u 13.30. 

Prisutni: Anita Tkalčević, Dražen Miser, Spasa Mužinić, Mario Širić, Ivona Kučuk, Ena Sabolek 

Šipoš i Vedrana Bagarić Glavan- tajnica škole. 

Odsutan: Srećko Ivković. 

Predsjednica Školskog odbora, Spasa Mužinić, pozdravlja prisutne i predlaže sljedeći 

 

DNEVNI RED 

 

 

1. Usvajanje Zapisnika sa prethodne sjednice. 

2. Prijedlog i donošenje odluke o zasnivanju radnog odnosa na neodređeno, puno radno 

vrijeme za radno mjesto operativni djelatnik/ca za sigurnost i civilnu zaštitu. 

3. Prijedlog i donošenje odluke o zasnivanju radnog odnosa na određeno, puno radno 

vrijeme za radno mjesto voditelj/ica računovodstva. 

4. Prijedlog i donošenje odluke o zasnivanju radnog odnosa na određeno, puno radno 

vrijeme, za radno mjesto administrativni referent/ ica. 

5. Prijedlog i donošenje odluke o zasnivanju radnog odnosa na određeno, nepuno radno 

vrijeme za radno mjesto pomoćnik/ca u nastavi. 

 

Dnevni red je usvojen jednoglasno. 

 

Ad.1. 

  Svi članovi Školskog odbora uz poziv na sjednicu dobili su i Zapisnik s prethodne 

sjednice. Nije bilo primjedbi te je Zapisnik s 8. sjednice usvojen jednoglasno. 

 Ad.2. 

Predsjednica daje riječ tajnici škole koja prisutne izvještava o provedenom natječaju za 

zasnivanje radnog odnosa za radno mjesto operativni djelatnik/ca za sigurnost i civilnu zaštitu, 

na neodređeno, puno radno vrijeme, uz uvjet polaganja programa za operativnog djelatnika za 

sigurnost i civilnu zaštitu i probni rok od 2 mjeseca. Natječaj je bio otvoren do 4. studenog 2025. 

pristiglo je ukupno 13 prijava. Na razgovor/ intervju je pozvano 11 kandidata s pravovaljanom 

natječajnom dokumentacijom, a odazvalo ih se šest. Povjerenstvo za provedbu natječaja u 

sastavu; Marko Ilijašev, Vedrana Bagarić Glavan i Zvonimir Janković, jednoglasno je donijelo 

odluku o izboru Krešimira Arlavija i ravnatelj Školskom odboru predlaže zasnivanje radnog 

odnosa s kandidatom. 
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Članovi Školskog odbora jednoglasno donose odluku o zasnivanju radnog odnosa s Krešimirom 

Arlavijem, s početkom rada 1. prosinca 2025. 

 

Ad.3. 

 

Predsjednica daje riječ tajnici škole koja prisutne izvještava o provedenom natječaju za 

zasnivanje radnog odnosa za radno mjesto voditelj/ica računovodstva, na određeno, puno radno 

vrijeme, do povratka zaposlenice Martine Gudelj s rodiljnog i roditeljskog dopusta. Natječaj je 

bio otvoren od 5. studenog do 17. studenog 2025. pristiglo je ukupno 9 prijava. Na testiranje je 

pozvano 6 kandidata s pravovaljanom natječajnom dokumentacijom, a odazvale su se dvije 

kandidatkinje; Valentina Hmelina (12 bodova na testu) i Sara Peter (3,5 boda). Povjerenstvo za 

provedbu natječaja u sastavu; Marko Ilijašev, Vedrana Bagarić Glavan i Zvonimir Janković, 

jednoglasno je donijelo odluku o izboru Valentine Hmelina i ravnatelj Školskom odboru 

predlaže zasnivanje radnog odnosa s kandidatkinjom. 

Članovi Školskog odbora jednoglasno donose odluku o zasnivanju radnog odnosa s Valentinom 

Hmelina, s početkom rada 1. prosinca 2025. 

 

Ad.4. 

 

Predsjednica daje riječ tajnici škole koja prisutne izvještava o provedenom natječaju za 

zasnivanje radnog odnosa za radno mjesto administrativni referent/ ica, na određeno, puno radno 

vrijeme, do povratka zaposlenice Andreje Šenica s bolovanja. Natječaj je bio otvoren od 5. 

studenog do 17. studenog 2025. pristiglo je ukupno 15 prijava. Na testiranje je pozvano 9 

kandidata s pravovaljanom natječajnom dokumentacijom, a odazvalo ih se pet.  Dvije 

kandidatkinje su imale više od 50 %  točnih odgovora; Aleksandra Cvijić (12 bodova na testu) 

i Stela Balaž (7,5 bodova). Obje su kandidatkinje pozvane na razgovor/ intervju. Povjerenstvo 

za provedbu natječaja u sastavu; Marko Ilijašev, Vedrana Bagarić Glavan i Zvonimir Janković, 

jednoglasno je donijelo odluku o izboru Aleksandre Cvijić i ravnatelj Školskom odboru predlaže 

zasnivanje radnog odnosa s kandidatkinjom. 

Članovi Školskog odbora jednoglasno donose odluku o zasnivanju radnog odnosa s 

Aleksandrom Cvijić, s početkom rada 1. prosinca 2025. 

 

Ad.5. 

Predsjednica daje riječ tajnici škole koja prisutne izvještava o provedenom natječaju za 

zasnivanje radnog odnosa za radno mjesto pomoćnik/ca u nastavi, na određeno, nepuno radno 

vrijeme (34 sata tjedno), do kraja školske godine 2025/2026. Natječaj je bio otvoren od 4. 

studenog do 14. studenog 2025. pristiglo je ukupno 5 prijava. Na razgovor su pozvane dvije 

kandidatkinje sa pravovaljanom natječajnom dokumentacijom; Katica Knežević i Justina Lovak 

Skeledžija. Povjerenstvo za provedbu natječaja u sastavu; Marko Ilijašev, Vedrana Bagarić 

Glavan i Zvonimir Janković, jednoglasno je donijelo odluku o izboru Katice Knežević i ravnatelj 

Školskom odboru predlaže zasnivanje radnog odnosa s kandidatkinjom. 

Članovi Školskog odbora jednoglasno donose odluku o zasnivanju radnog odnosa s Katicom 

Knežević, s početkom rada 1. prosinca 2025. 

 

Sjednica Školskog odbora završila je u 14,00 sati. 

 

Zapisničar:                                                                                      Predsjednik Školskog odbora: 

Vedrana Bagarić Glavan, dipl. iur.                                                               Spasa Mužinić, prof. 
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